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o AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI PESCARA

Il giorno b 3 DIC, M nella sede della Azienda Sanitaria Locale i Pescara.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Vincenzo Ciamponi, in qualita di Direttore Generale e legale rappresentante pro tempore,
nominato giusta deliberazione della Giunta della Regione Abruzzo n. 372 del 06/07/2020
acquisiti i pareri allegati del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ha adottato il
seguente provvedimento su proposta del Direttore del Dipartimento Amministrativo:

1593

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE
FISIOTERAPISTA (CAT. D).

APPROVAZIONE ATTI, VERBALI, GRADUATORIA FINALE DI MERITO E ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO DI N. 9 C.P.S. - FISIOTERAPISTI (CAT. D).



IL DIRETTORE GENERALE

Letta la relazione del Direttore del Dipartimento Amministrativo allegata alla presente
deliberazione e ritenuto di condividere quanto in essa contenuto;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo £.f. e del Direttore Sanitario
f.f. per quanto di rispettiva competenza

DELIBERA

Per quanto in premessa, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

DI APPROV ARE gli atti, i verbali con i relativi allegati e la graduatoria finale di idoneita
e di merito di seguito riportata in stralcio e formulati dalla Commissione Esaminatrice del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1
posto di C.P.S. - Fisioterapista (cat. D) indetto con deliberazione n. 1448 del 05.12.2019;

GRADUATORIA FINALE DI IDONEITA E DI MERITO

POSIZIONE IN PUNTEGGIO
GRADUATORIA NOMINATIVO CANDIDATO TOTALE
1 GIAMMARINO LETIZIA 76,78300
2 FORCUCCI LORIS 71,84850
3 MONTEMITRO SIMONA FEDERICA 70,98060
4 RULLI MARCO 70,20500
5 DELLE VILLE LUANA 68,52610
6 MOLINO NATALIA 67,92400
7 FERNANDEZ JOSE' 66,24000
8 PILI MICHELA 65,96400
9 SCUCCIMARRA VALERIA SANTA 65,43800
10 PEZZILUCA 65,19100
11 SENESI DAVIDE 65,10000
12 MANGIARELLI ASIA 64,41700
13 BELLANZA MIRIAM 64,31700
# 14 D'ARMI SARA 63,01700
15 FILIERI GIUSEPPINA 62,92800
16 FERRI MARCO 62,52100
17 SABATINI BRUNO 62,49210
18 LUCIANETTI LUCA 62,45310
19 TALONE ELDA 61,84000
20 POLARA CONCETTA 61,63500
21 CARPENTE MICHELA 61,42500
2 DI FRANCESCO LAURA 61,31670
23 SBRACCIA ANNA CHIARA 61,25800
24 CAVALIERE DANIEL 60,59000
25 BELLOMO FRANCESCA 60,46450
26 CECI VERONICA 60,37900
27 LUCIANI ALESSANDRO 60,25400
28 DI COLLI RINA 60,11700
29 SCIPIONE SILVIA 59,84540
30 DI ROCCO MARICA 59,55500
31 DI SIMONE DONATELLA 59,53400
32 MAZZOCCHETTI FEDERICA 59,38800
33 VASANELLA DINO 58,93800
34 D'AMICO FRANCO 58,44200
35 FIORETTI CINZIA 58,32000




POSIZIONE IN FUNTEGGIO
GRADUATORIA |  NOMINATIVO CANDIDATO TOTALE
36 GALEOTA FRANCESCA 58,28200
37 ESPOSITO VERONICA 58,11300
38 MASTROGIACOMO PAMELA 58,10930
39 DI CRESCENZO MARIA TERESA 58,09600
20 FIGURELLI CLAUDIA 58,01300
1 CINGOLANI DANIELE 57,99440
2 BEVILACQUA MARTA 5765000
e TURACCHIO SAMANTH 57.46700
14 MARINO MARICA 57,20500
45 BUTERA JESSICA 57,16000
46 ROSSI MARCO 57,04000
37 CASSANELLI FILOMENA 57,01300
28 DI FURIA VALENTINA 56,5700
19 DI CINTIO GIOVANNA 56,54500
50 ANGELONI VINCENZA 56,00210
51 SGARALLINO BRUNA 55,96200
52 CIMINI TOMMASO 55,76100
53 CHIAVELLI ANGELA 55,36300
54 DI VINCENZO JESSICA 55,28400
55 RUGGERI ROBERTA 55,17000
56 RICCITELLI MARCO 54,95330
57 DI GIANNANTONIO CHIARA 54,91850
58 BIANCHI FABIO 54,70800
59 DI ANTONIO FRANCESCO 54,61000
60 IACOVOZZI LAURA 54,32800
61 DI GESUALDO LUCIA 54,27260
62 DISANTE STEFANIA 54,1100
63 STOIA CINZIA 53,90600
64 CIARLA TERESA 53,84200
65 RONZONE MARIA DILETTA 53,69860
66 MICUCCI VERONICA 52,58650
67 GIUSTI NORMA 51,94560
68 BASTIANELLI VALENTINA 51.94500
69 ZULLI EMANUELA 51,08300
70 BALSAMO ERMANNO MANFREDI 50,15000

DI DISPORRE, complessivamente, I'assunzione a tempo indeterminato di n. 9 unita
lavorative mediante utilizzo della suddetta graduatoria, a partire dal candidato collocato al 1°

posto evidenziando quanto segue:

* la Dott.ssa Letizia GIAMMARINO risultata vincitrice e classificata al 1° posto nella
graduatoria finale di idoneita e di merito sara reclutata in esecuzione del Piano Triennale
dei Fabbisogni di Personale anni 2019/2021 ed in conformita a quanto disposto con

deliberazione n. 706 del 03.06.2019;

* iDottri Loris FORCUCCI e Simona Federica MONTEMITRO, rispettivamente collocati
al 2° e al 3° posto nella graduatoria finale di idoneita e di merito, saranno assunti in
servizio in relazione alle necessita sostitutive residue relative al personale del medesimo
profilo professionale cessato dal rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel corso
dell'anno 2019 in conformitd ai contenuti della nota della Regione Abruzzo prot. n.

274762/19 del 02.10.2019, agli atti d"ufficio;




e i Dottri Marco RULLI, Luana DELLE VILLE, Natalia MOLINO e Jos¢ FERNANDEZ,
posizionati rispettivamente al 4°, al 5° al 6° e al 7° posto nella predetta graduatoria
saranno assunti in servizio in relazione alle necessita sostitutive di personale del
medesimo profilo professionale cessato dal rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel
corso dell’anno 2020 in conformita ai contenuti deila nota della Regione Abruzzo prot. n.
274762/19 del 02.10.2019, agli atti d"ufficio;

» le Dottsse Michela PILI e Valeria Santa SCUCCIMARRA nella graduatoria de quo
saranno assunte in servizio in relazione alle necessitd sostitutive di personale del
medesimo profilo professionale cessato dal rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel
corso dell’anno 2021 in conformita ai contenuti della nofa della Regione Abruzzo prot. n.

274762/19 del 02.10.2019, agli atti d"ufficio;

DI PRECISARE che i suddetti candidati saranno assunti in prova mediante
sottoscrizione di apposito contratto individuale di lavoro subordinato ai sensi dell’art. 24 CCNL
Comparto Sanita del 21.05.2018;

DI PRECISARE, altresi, che in caso di decadenza o rinuncia dei candidati aventi diritto
all’assunzione si procedera mediante corrispondenti scorrimenti di graduatoria;

DI DARE ATTO che le predette assunzioni sono effettuate nel rispetto delle vigenti
disposizioni nazionali e regionali regolatrici della materia e in osservanza dei tetti di spesa
previsti per le assunzioni di personale, in particolar modo con riferimento ai reclutamenti di
personale a tempo indeterminato;

DI EVIDENZIARE che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura
nel bilancio di previsione relativo al corrente esercizio e sara imputata in contabilitd economico-
patrimoniale nel piano dei conti della contabilita generale relativo al corrente esercizio;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato neli’ Albo Pretorio on-line aziendaie
ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013.

LC/sb
APPROVAZIONE ATTIL, VERBAL], GRADUATORIA FINALE DI MERITO E ASSUNZIONE E DI N.9 CPS FISIOTERAPISTI (CAT. Dy,



Allegato A - Originale

Relazione del Direttore del Dipartimento Amministrativo:

PREMESSO che, con deliberazione n. 1448 del 05.12.2019 la A.S.L. di Pescara ha indetto
un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1
posto di Collaboratore Professionale Sanitario - Fisioterapista (cat. D);

RILEVATO che in data 20.11.2020 la Commissione Esaminatrice del concorso in parola,
nominata con deliberazione n. 252 del 02.03.2020 ha rimesso gli atti, i verbali con i relativi
allegati, compresa la graduatoria finale di idoneita e di merito formulata a conclusione della
procedura in parola, conservati agli atti d‘Ufficio;

PRESO ATTO che dalla lettura degli atti in questione emerge quanto segue:
- indata 2 settembre 2020 si & svolta la prova scritta del suddetto concorso;
- in data 18 ottobre 2020 si & svolta la prova pratica e in data 19 e 20 novembre 2020 si & svolta
la prova orale del concorso in parola al termine delle quali & stata formulata la graduatoria
finale di idoneita e di merito di seguito in stralcio riportata:

GRADUATORIA FINALE DI IDONEITA E DI MERITO

TPOSIZIONEIN | . PUNTEGGIO
'GRADUATORIA |  NOMINATIVO CANDIDATO TOTALE
1 GIAMMARINO LETIZIA 76,78300
2 FORCUCCI LORIS 71,84850
3 MONTEMITRO SIMONA FEDERICA 70,98060
1 RULLI MARCO 70,20500
5 DELLE VILLE LUANA 68,52610
6 MOLINO NATALIA 67,92400
7 FERNANDEZ JOSE' 66,24000
8 PILI MICHELA 65,96400
9 SCUCCIMARRA VALERIA SANTA 65,43800
10 PEZZILUCA 65,19100
11 SENESI DAVIDE 65,10000
12 MANGIARELLI AGIA 64,41700
13 BELLANZA MIRIAM 64,31700
14 D'ARMI SARA 63,01700
15 FILIERI GIUSEPPINA $2,92800
16 FERRI MARCO 62,52100
17 SABATINI BRUNO 62,49210
18 LUCIANETTI LUCA 62,45310
19 TALONE ELDA 61.84000
20 POLARA CONCETTA 61,63500
21 CARPENTE MICHELA 61,42500
22 DI FRANCESCO LAURA 61,31670
23 SBRACCIA ANNA CHIARA 61.25800
2 CAVALIERE DANIEL 60,50000
25 BELLOMO FRANCESCA 60.46450
2% CECI VERONICA 60,37900
27 LUCIANI ALESSANDRO 60,25400
28 DI COLLI RINA 60,11700
29 SCIPIONE SILVIA 59,84540
30 DI ROCCO MARICA 59,55500
31 DI SIMONE DONATELLA 50,53400
2 MAZZOCCHETTI FEDERICA 59,38800
33 VASANELLA DINO 58,93800
3 D'AMICO FRANCO 58,44200
35 FIORETTI CINZIA 58,32000




POSIZIONE IN ~ PUNTEGGIO
GRADUATORIA |  NOMINATIVO CANDIDATO TOTALE
3 GALEOTA FRANCESCA 58,28200
37 ESPOSITO VERONICA 58,11300
38 MASTROGIACOMO PAMELA 58,10930
39 DI CRESCENZO MARIA TERESA 58,09600
10 FIGURELLI CLAUDIA 58,01300
1 CINGOLANI DANIELE 57,0440
2 BEVILACQUA MARTA 57,65000
43 TURACCHIO SAMANTH 57,46700
4 MARINO MARICA 57,20500
5 BUTERA JESSICA 57,16000
% ROSSI MARCO 57,04000
47 CASSANELLI FILOMENA 57,01300
18 DI FURIA VALENTINA 56,57700
29 DI CINTIO GIOVANNA 56,5400
50 ANGELONI VINCENZA 56,09210
51 SGARALLINO BRUNA 55,06200
52 CIMINI TOMMASO 55,76100
53 CHIAVELLI ANGELA 55,36300
54 DI VINCENZO JESSICA 55,28400
55 RUGGERI ROBERTA 55,17000
56 RICCITELLI MARCO 54,05330
57 DI GIANNANTONIO CHIARA 54,91850
58 BIANCHI FABIO 54,70800
59 DI ANTONIO FRANCESCO 54,61000
60 IACOVOZZI LAURA 54,32800
61 DI GESUALDO LUCIA 54,27260
62 DI SANTE STEFANIA 54,1100
&3 STOIA CINZIA 53,90600
64 CIARLA TERESA 53,8200
65 RONZONE MARIA DILETTA 53,69860
66 MICUCCI VERONICA 52,58650
67 GIUSTI NORMA 51,94560
68 BASTIANELLI VALENTINA 51,94500
69 ZULLI EMANUELA 51,08300
70 BALSAMO ERMANNO MANFREDI 50,15000

ATTESA la regolarita degli atti e dei verbali in questione nonché della sopra riportata
graduatoria finale di idoneita e di merito e ritenuto di poter procedere all'approvazione degli
stessi;

PRESO ATTO

~ che, con deliberazione di Giunta Regionale n. 519 del 09.09.2019, la Regione Abruzzo ha
autorizzato questa Azienda a procedere all’assunzione a tempo indeterminato, fra I’altro, del
personale dell’area comparto a seguito dell’approvazione del Piano Triennale dei Fabbisogni
di Personale 2019/2021 e rilevato che, tra le figure professionali da assumere sono
contemplati n. 3 C.P.S. - Fisioterapisti (cat. D), di cui n. 2 unita gia reclutate con deliberazione
n. 706 del 03.06.2019;

— che risulta possibile procedere alla sostituzione del personale cessato dal rapporto di lavoro a
tempo indeterminato in data successiva al 31.12.2018 con corrispondenti unita di medesimo
profilo professionale senza ulteriore approvazione da parte della Regione Abruzzo, ai sensi
di quanto previsto con nota prot. n. 274762/19 del 02.10.2019;

VERIFICATA la regolarita dei documenti e degli atti relativi alla procedura concorsuale;



EVIDENZIATO che con riferimento ai provvedimenti citali nei precedenti punti, la
AS.L. di Pescara ha attualmente la possibilita di procedere all’assunzione a tempo
indeterminato di n. 9 C.P.S. - Fisioterapisti (cat. D) di cui n. 1 in esecuzione del Piano Triennale
dei Fabbisogni di Personale 2019/2021e n. 8 in sostituzione di corrispondenti unita lavorative
cessate dal rapporto di lavoro a tempo indeterminato in data successiva al 31.12.2018, come
previsto nella summenzionata nota prot. n. 274762/19 del 02.10.2019;

EVIDENZIATO, inoltre, che si procedera all'uopo mediante all’utilizzo della
graduatoria allegata a partire dalla candidata collocata al 1° posto;

QUANTO SOPRA PREMESSO E CONSIDERATO si rimette 1’'argomento al Direttore
Generale per le determinazioni di competenza.

IL DIRE DEL
DIPARTIMENTO ISTRATIVO

Dott. Vero MICHI'XELLI

U.O0.S.D. TRATTAMENTO ECONOMICO DEL

PERSONALE DIPENDENTE E CONVENZIONATO
IL DIRIG

Dott. Gi ARILE

3 0 W% 2



Allegato B - Originale

11 Direttore della U.O.C. proponente, con la sottoscrizione, a seguito dell’istruttoria effettuata,
attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonché la legittimita del presente provvedimento

11 Direttgte Qipartimento
A i atio
Dott. Verp Micltitelli

[1 Direttore della U.O.C. Bilancio e Gestione Economica e Finanziaria attesta che la spesa sara
imputata sulle voci di conto n. 0705020101, 0705020105 e 1101010101 del bilancio

Il Direttore U.O.C. Bilancio e Gestione
Economica e Finanziaria

Dott.ssa Maria Ruffini

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il
seguente parere sul presente provvedimento:

oX favorevole

o non favorevole per le seguenti motivazioni

a X favorevole

=) non favorevole per le seguenti motivazioni

IL DIREPFORRSANITARIS F.F.
Antonio Ca ett



[l presente provvedimento viene pubblicato all'albo on line dell’Ausl di Pescara
in data ove rimarra affisso per un periodo non inferiore a n. 15 giorni consecutivi

~ 4 DIC. 2020 :

o X 1l presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo a seguito della pubblicazione
allalbo on line dell’ Ausl di Pescara

= [ presente provvedimento & soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

Il presente provvedimento viene trasmesso:

per 'esecuzione a:

° 110¢ DINAMICHE DEL PERSONALE .

per conoscenza a:

] 2
2 o

5 2

alla Giunta Regionale in data con nota prot.
s

alla Conferenza dei Sindaci in data con nota prot.

al Collegio Sindacale in data con nota prot.

U.O.C. Affari Generali e Legali
Il funzionario incaricato






